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ORGANIZASYONDAKI YERI: Yiiksekokul Midiiriine bagli gérev yapar.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:

Egitim ve O0gretimle ilgili islerde B6lim Baskanlari ile koordinasyon kurarak ¢alismalari
izlemek.

Bolimler tarafindan yapilan ders gorevlendirmelerinin denetimini yapmak.

Bolim Bagkanliklarinca ¢6ziime kavusturulamayan 6grenci sorunlarini Midir adina dinlemek
ve ¢oziime kavusturmak.

Ogrenci sorusturma dosyalarini izlemek, bu sorusturmalarla ilgili kurulacak komisyonlara
baskanhk etmek.

Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift ana dal, yan dal, yabanci uyruklu 6grenci kabulii ile ilgili her turli
calismalari ve takibini yapmak, programlarin diizenlenmesini saglamak.

ERASMUS, FARABI ve MEVLANA programlarindan yararlanmak isteyen égrencilere yardimci
olmak, bolimlerle koordinasyonu saglamak.

Yiiksekokul tarafindan diizenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum, seminer,
yemek, gezi, teknik gezi gibi etkinlikleri organize etmek.

Her tirll burs islemleri ile ilgilenmek, bunlar igin kurulacak komisyonlara baskanlik yapmak,
0grenci konseyi ve temsilciligi segimlerini organize etmek.

Mezuniyet toreni ile ilgili calismalari organize etmek.

Yilhk akademik faaliyet raporlarinin, stratejik planlarin ve denetim raporlarinin hazirlanmasi
ve ilgili denetimlerin yapilmasini saglamak.

Yiksekokul Midiriiniin verecegi diger isleri yapmak

GOREVIN GEREKTiRDiGi NiTELIKLER:

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 2547 sayili YOK Kanunda belirtilen niteliklere sahip
olmak

Hazirlayan Yirurlik Onayi Kalite Sistem Onayi
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